CONSORZIO DI BONIFICA INTEGRALE VALLO DI DIANO E TANAGRO
Via G. Mezzacapo n. 39 - SALA CONSILINA (SALERNO)

Deliberazione della Deputazione Amministrativa

Deliberazione n. 146 del 17 luglio 2025
OGGETTO
Provvedimenti relativi alla stipula di un rapporto di lavoro a tempo determinato

con n. 1 agronomo forestale.
L anno duemilaventicinque, il giomo diciassette del mese di luglio (17-7-2025), dalle

ore 17:00 presso la sede del Consorzio di Bonifica Vallo di Diano e Tanagro in Sala
Consilina alla via G. Mezzacapo, si ¢ riunita la Deputazione Amministrativa

convocata in via d’urgenza con lettera PEC del 14-7-2025, prot. n. 2359.
Risultano presenti ed assenti i seguenti componenti:
COMPONENTI PRESENTI ASSENTI

DOTT. BENIAMINO CURCIO (Presidente)
SIG. MARIO UBALDO TREZZA(Vice-Presidente)X

X

GEOM. RAFFAELE IPPOLITO X

SIG. GIANFRANCO CAVALLONE X

SIG. PAOLO D’ELIA X
X

ING. EMILIO BRUNETTI
SIG. PAOLO IMPARATO (delegato regionale)

Assume la Presidenza il Dott. Beniamino Curcio, Presidente del Consorzio, al sensi

X

dell’art. 18 dello Statuto.
Assiste con funzioni di Segretario il Direttore Amministrativo del Consorzio Avv.

Emilio Sarli.
Partecipa alla seduta il Direttore del Consorzio Ing. Mariano L. Alliegro.

Il Presidente, constatata la permanenza del numero legale per ’adunanza, prosegue

nella riunione deputatizia.
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Il Presidente fa pr A X L ,
dente fa presente che ¢ stato prodotto il verbale n. 2 della commissione di

a figura professionale di agronomo forestale da
determinato. Propone di
la relativa graduatoria ¢ di

valutazione per la selezione dell
assumere presso l’ente con contrattd di lavoro a tempo

prel.lderg atto dei contenuti del verbale stesso, di approvare
avviare il procedimento di assunzione del primo collocato in graduatoria.
LA DEPUTAZIONE AMMINISTRATIVA
la quale, tra

BICHIAMATA la deliberazione deputatizia n. 111 del 30-5-2025 con
I’altro: - & stata avviata la procedura per il conferimento di un incarico con contratto 4
|

tempo determinato della durata di 5 (cinque) mesi e a tempo pieno, con 1.
agronomo-forestale, avente ad oggetto: la elaborazione di soluzioni operative che

possano ottimizzare le procedure amministrative oggetto di intervento del piano
annuale di manutenzione alle opere pubbliche di bonifica 2025 offrendo il proprio
supporto tecnico specialistico e le migliori soluzioni operative che consentano una
ottimizzazione e contestuale riduzione dei tempi di lavorazione; la direzione lavori
degli interventi inseriti nel piano di manutenzione 2025 e dell’esercizio irriguo 2025
curando i rapporti con la manodopera impiegata in forza all’ente € wtti gl
adempimenti tecnici e contabili connessi; attivita di supporto al settore di riferimento,
ulteriori adempimenti rispondenti al proprio profilo professionale, come richiesti
dall’ente, comprese relazioni tecniche specialistiche e/o istruttoria di pratiche; 1o
svolgimento di tutte le attivita che riguardano la competenza del settore bonifica,
irrigazione e ambiente (meglio precisate, a titolo indicativo, nell’avviso pubblico; - €
stato approvato lo schema dell’avviso pubblico per la ricerca e la selezione di n. |
dottore agronomo e forestale, con il relativo modello di domanda; - € stata autorizzata
la spesa complessiva lorda di € 16.731,32, a titolo di corrispettivo spettante
all’incaricato per le prestazioni richieste.

RICHIAMATA la deliberazione deputatizia n. 121 del 16-6-2025 con la quale si ¢
stabilita come segue la costituzione della commissione esaminatrice per la selezione

della figura professionale di agronomo forestale: 1) Ing. Mariano Lucio Alliegro,
Direttore del Consorzio, con funzioni di Presidente della commissione; 2) Dott.
Donato Natiello, dipendente della Comunita Montana Vallo di Diano, esperto della
materia; 3) Dott. Salvatore Malatino, libero professionista, esperto della materia.
VISTO ED ESAMINATO il verbale n. 7 della commissione di valutazione per la
selezione della figura di agronomo forestale in argomento, acquisito al protocollo
consortile in data 14-7-2025 al n. 2365, dal quale si desume, tra P’altro, che: - € stato
syolto il colloquio motivazionale previsto dall’avviso pubblico tra i due candidati
partecipanti alla selezione e sono stati valutati i curricula professionali; - all’esito, ¢

stata stilata la seguente graduatoria:

Dott. Alfonso Musio = punteggio colloquio: 18; pu

punteggio: 21,84;
Dott. Michele Cali
punteggio: 9,91.

RITENUTO di approvare la propo
prendere atto dei contenuti del verbale dell

approvare la relativa graduatoria e di avviare il procedi

collocato in graduatoria.

nteggio curriculum: 3,84; totale

cchio = punteggio colloquio: 7; punteggio curriculum: 2,91; totale

sta del Presidente del Consorzio e, quindi, di
a commissione di valutazione, di

mento di assunzione del primo
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o DELIBERA all’unanimita '
1) di ritenere la narrativa che precede parte integrante della presente deliberazione:
) | s rovare | ” . - . . 2 arrativa ¢ oy
2) di-approvare la proposta del Presidente del Consorzio formulata in narrativa e, pes

|'eftetto, di:

a) prendere atto dei contenuti del verbale n. 2 della commissione di valutazione per la
selezione della figura di agronomo forestale, acquisito al protocollo consortile in data
14-7-2025 al n. 2365;

b) approvare la seguente graduatoria contenuta nel citato verbale n. 2 dell
commissione di valutazione:

Dott. A“onso MUSiO = Pllnteggio CO“OC]UiO: 18, punteggio curriculum: 3 .84, totalc
punteggio: 21,84:

Dott. M.xchele Calicchio = punteggio colloquio: 7; punteggio curriculum: 2,91; totale
punteggio: 9,91;

¢) avviare il procedimento per I’assunzione, con rapporto di lavoro a tempo
determinato della durata di 5 (cinque) mesi e a tempo pieno, del Dott. Alfonso Musio
collocato al primo posto nella citata graduatoria;

3) di dare mandato al Presidente del Consorzio di: - inoltrare al Dott. Alfonso Musio
la lettera di assunzione; - di procedere alla stipula del relativo contratto di lavoro 2
tempo determinato all’esito dell’acquisizione della documentazione prescritta per
’ s 5 2 . . s . V

I assunzione dalla contrattazione collettiva nazionale di settore e delle visite mediche
necessarie; contratto di lavoro nel quale saranno stabiliti la data di inizio e termine
del rapporto di lavoro, nonché i diritti e gli obblighi delle parti e ogni altro elemento

richiesto; - di provvedere, tramite gli uffici consortili competenti, alla comunicazione

dell’assunzione in drgomento agli organi competenti.
Il Presidente del Consorzio 1l Direttore Amministrativo (in veste di segretario)

no Curcio Avv. Emilio Sarli
AN

—

Dott. Benia
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PROT. N, & > D Y-t ~ Colf :

DEL 1

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata ali’albo consortile il giorno "2 & - "¢ - Coes

per rimanervi affissa per quindici giorni consecutivi ai sensi dell’art. 29 della L.R.
n.04/2003 ¢ dell’art. 31 dello Statuto.

Sala Consilina, li /J/Of/éf
LAY 4

7
Copia conforme per uso amministrativo

Sala Consilina, 1i

Il Direttore Amministrativo
Avv. Emilio Sarli
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