CONSORZIO DI BONIFICA INTEGRALE VALLO DI DIANO E TANAGRO
Via G. Mezzacapo n. 39 - SALA CONSILINA (SALERNO)
dede gl ke dd ke ddokk ok

Deliberazione del COMITATO ESECUTIVO
Deliberazione n. 169 del 4 settembre 2026
OGGETTO
Provvedimenti per I’avvio delle procedure di formazione delle
graduatorie di passaggio del personale stagionale al rapporto di
lavoro a tempo indeterminato.
L’anno duemilaventisei, il giorno quattro del mese di settembre (4-9-
2026), dalle ore 11:15 presso la sede del Consorzio di Bonifica Integrale
Vallo di Diano e Tanagro in Sala Consilina alla via G. Mezzacapo, si &
riunito il Comitato Esecutivo convocato con lettera PEC dell’1-9-2026,
prot. n. 2399.
Risultano presenti ed assenti i seguenti componenti:
COMPONENTI PRESENTI ASSENTI

DOTT. BENIAMINO CURCIO (Presidente) X

SIG. MARIO UBALDO TREZZA(Vice-Presidente) X

GEOM. RAFFAELE IPPOLITO X
SIG. GIANFRANCO CAVALLONE
SIG. PAOLO D’ELIA

ING. EMILIO BRUNETTI

<X X X

SIG. PAOLO IMPARATO (delegato reg.le)

Presiede il Comitato Esecutivo il Dott. Beniamino Curcio, Presidente
del Consorzio, ai sensi dell’art. 21 dello Statuto.

Assiste con funzioni di Segretario il Direttore Amministrativo del
Consorzio Avv. Emilio Sarli, ai sensi dell’art. 33 dello Statuto.

Partecipano alla seduta il Direttore del Consorzio Ing. Alliegro e il
Responsabile del Settore Finanziario Dott. Burzo.

Il Presidente, constatata la permanenza del numero legale per
I’adunanza, prosegue nella discussione.



Il Sig, Trezza Mario Ubaldo rientra nel luogo di riunione del Comitato
Esecutivo.
Il Presidente comunica che, a seguito dell’approvazione del POV —
Piano di organizzazione variabile del personale 2026 — con
deliberazione consiliare n. 16 del 21-8-2026, & possibile avviare le
procedure di formazione delle graduatorie di passaggio del personale
stagionale al rapporto di lavoro a tempo indeterminato, come previsto
nell’Allegato D) del POV medesimo. In particolare, propone di avviare
due procedure: una per gli operai conduttori di macchine complesse
(escavatoristi e/o trattoristi); una per gli operai addetti agli impianti
irrigui.

IL COMITATO ESECUTIVO
RICHIAMATA 1la deliberazione n. 101 del 4-5-2026 con la quale, in via
in autotutela sono stati annullati i precedenti provvedimenti
amministrativi relativi alle procedure di formazione delle graduatorie di
passaggio del personale stagionale al rapporto di’ lavoro a tempo
indeterminato; rinviando ogni decisione sull’argomento alla intervenuta
approvazione, da parte del Consiglio dei Delegati, delle modifiche al
POV 2026 aventi ad oggetto 1’adeguamento alla contrattazione
collettiva di settore delle norme riguardanti la materia della formazione
delle graduatorie di precedenza nel passaggio del personale stagionale al
rapporto di lavoro a tempo indeterminato.
RICHIAMATA la deliberazione consiliare n. 16 del 21-8-2026 con la
quale sono state approvate le modifiche al POV 2026, ed & stato
approvato il testo finale del POV 2026, comprensivo del quadro
riepilogativo.
DATO ATTO che I’Allegato D) del POV 2026 stabilisce i criteri da
assegnare per la formazione delle graduatorie di precedenza nel
passaggio del personale stagionale al rapporto di lavoro a tempo
indeterminato.
SENTITA la proposta del Presidente del Consorzio di avviare due
procedure in merito, una per gli operai conduttori di macchine
complesse (escavatoristi e/o trattoristi) e una per gli operai addetti agli
impianti irrigui.
RITENUTO di condividere la proposta del Presidente del Consorzio,
che consente di dotare I’ente di una squadra fissa di operai per
incrementare i lavori di manutenzione alle opere e impianti di bonifica e
irrigazione e per far fronte ad eventuali emergenze che possono
verificarsi in ogni periodo dell’anno e richiedono interventi di urgenza.
RITENUTO, conseguentemente, di avviare le procedure in argomento,
dando mandato al Presidente del Consorzio e al responsabile della
gestione delle risorse umane di predisporre, secondo quanto indicato



nell’ Allegato D) del POV 2026, uno schema di avviso di manifestazione
di interesse per acquisire le disponibilita da parte degli operai stagionali
interessati a partecipare alle due procedure in argomento.

ACQUISITT il parere tecnico e il parere di legittimitd amministrativa ai
sensi dell’art. 37, commi 2 e 3, dello Statuto.

VISTO T’art. 37 dello Statuto.

D ELIBER A all’unanimita

1) di ritenere la narrativa che precede parte integrante della presente
deliberazione;

2) di approvare la proposta del Presidente del Consorzio di avviare due
procedure di formazione delle graduatorie di passaggio del personale
stagionale al rapporto di lavoro a tempo indeterminato: una per gli
operai conduttori di macchine complesse (escavatoristi e/o trattoristi);
una per gli operai addetti agli impianti irrigui; tanto, per la seguente
motivazione: “essa consente di dotare I’ente di una squadra fissa di
operai per incrementare i lavori di manutenzione alle opere e impianti di
bonifica e irrigazione e per far fronte ad eventuali emergenze che
possono verificarsi in ogni periodo dell’anno e richiedono interventi di
urgenza”;

3) per I’effetto, di:

a) avviare, in base all’Allegato D) del POV 2026, due procedure distinte
per la formazione delle graduatorie di precedenza nel passaggio del
personale stagionale al rapporto di lavoro a tempo indeterminato, come
segue: una per gli operai conduttori di macchine complesse
(escavatoristi e/o trattoristi); una per gli operai addetti agli impianti
irrigui;

b) dare mandato al Presidente del Consorzio e al responsabile della
gestione delle risorse umane di predisporre, secondo quanto indicato
nell’ Allegato D) del POV 2026, uno schema di avviso di manifestazione
di interesse per acquisire le disponibilita da parte degli operai stagionali
interessati a partecipare alle due procedure in argomento;

4) di dare atto della sussistenza dei pareri prescritti per il presente
provvedimento amministrativo;

5) di dare att che la presente deliberazione & esecutiva dal momento
della sua adoZione ai sensi dell’art. 39, ultimo comma, dello Statuto.

Il Presidente/del Consorzio 11 Direttore Amministrativo (in veste di segretario)
Dott. Bepiamino Curcio Avv. Emilio Sarli




PARERI AI SENSI DELL’ ART 37,COMMI 2 e 3, STATUTO

Parere tecnico /{ /\_/é{/

Sede Consorzio, li ?4 / 9 2 b

Il Direttore Generale: Ing. Mariano L. Alliegro

/

Parere contabile

Sede Consorzio, li

Il Responsabile del Settore Finanziario: Dott. Antonio Burzo

Parere di legittimitd amministrativa

Sede Consorzio, li 57f/7/f%,/

Il Direttore Amministrativo: Avv. Emilio Say
S |




prOT. N. < S AZ ppr /{4/@<f/gé;

La presente deliberazione & stata pubblicata all'albo consortile e sul sito

istituzionale il giorno /( {, / O / Zé e per dieci giorni consecutivi.

Sala Consilina, 1i

I1 Direttore Amministrativo
Avv. Emilio Sarli



